MUNICIPIO DE

VILA POUCA DE AGUIAR

— Divisdo Administrativa e Juridica
Secgio de Recursos Humanos

AvViso

RENO\{ACAO DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO - TERMO
RESOLUTIVO CERTO

Dando cumprimento ao disposto na alinea b) do n° 1 do artigo 5° do anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, com a retificagdo n.° 37-A/2014, de 19 de agosto, alterada
pelas Leis n.°s 82-B/2014, de 31 de dezembro, 84/2015, de 07 de agosto. 18/2016 de
20 de junho, 42/2016 de 28 de dezembro, 25/2017 de 30 de maio, 70/2017 de 14 de
agosto e 73/2017 de 16 de agosto, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Pablicas (LTFP), torna-se publico que por despacho do Presidente da Camara
Municipal datado de 04 de abril de 2018, foi renovado por dois anos, o contrato de
trabalho a termo resolutivo certo, dos seguintes trabalhadores:

1. Ana Isabel da Costa Machado

Carreira/Categoria — Técnico Superior (area de Ensino Basico, 2° Ciclo - Variante
de Educagéo Fisica) — Inicio dia 18 de maio de 2018 e termo a 17 de maio de 2020,
€1201,48 mensais;

2. Rute Marisa Leal Teixeira

Carreira/Categoria — Técnico Superior (area de Gestdo de Desporto) — Inicio dia
18 de maio de 2018 ¢ termo a 17 de maio de 2020, €1201,48 mensais;

3. Paulo Jorge da Eira Alves

Carreira/Categoria — Técnico Superior (area de Educagdo Fisica ¢ Desporto
Escolar (1° ciclo) — Inicio dia 18 de maio de 2018 ¢ termo a 17 de maio de 2020,
€1201,48 mensais;

4. Pedro Miguel Gongalves Pinto

Carreira/Categoria — Técnico Superior (area de Ensino Basico - Variante Educacéo
Fisica) — Inicio dia 18 de maio de 2018 e termo a 17 de maio de 2020, €1201,48
mensais.

Municipio de Vila Pouca de Aguiar, 10 de abril de 2018, o Presidente da Cémara
Municipal, Prof. Anténio Alberto Pires Aguiar Machado.
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